
ZENTRALBIBLIOTHEK ZÜRICH 
KANTONS-, STADT- UND UNIVERSITÄTSBIBLIOTHEK 

 

 

  
 

Die Abteilung Informatik-Dienste der Zentralbibliothek Zürich betreibt mit insgesamt 11 Mitarbeitern 

ein Microsoft Netzwerk mit mehr als 100 Servern (Microsoft Server, Citrix, VMWare etc.) und ca. 

300 Clients. Derzeit werden neue Projekte vorbereitet, von denen viele verstetigt werden und dadurch 

der IT-Abteilung als betriebliche Aufgaben permanent zuwachsen. 

 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung den/die 

 

Bereichsleiter/in Netzwerk und Serverdienste und stellvertretende/n 

Abteilungsleiter/in Informatik-Dienste 

(100%) 

 

Aufgaben 

 Leitung des Bereiches Netzwerk und Serverdienste mit 2 Mitarbeitern 

 Unterstützung des Abteilungsleiters bei der Leitung der IT-Dienste sowie in der Erarbeitung 

und Umsetzung der strategischen und konzeptionellen Ausrichtung und formalen Erstellung 

des jährlichen IT-Konzeptes 

 Unterstützung des Abteilungsleiters bei der Durchführung von Projekten bzw. Teilprojekten: 

Projektcontrolling, Ressourcen-Management, Kostenkontrolle, Schnittstellen-Management, 

Änderungs-Managements, Wahrnehmen von Kommunikations-, Informations- und Dokumen-

tationsaufgaben, Terminkoordination und -organisation, Organisation und Ergebnissicherung 

von Sitzungen  

 Vertretung des Abteilungsleiters bei dessen Abwesenheiten 

 Erarbeitung und Dokumentation von Workflows sowie Dokumentation von Netzwerk, IT-

Anwendungen und IT-Verfahren 

 

Voraussetzungen/Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung in der Informatik (Dipl.Inf. oder MA Informatik) 

 Möglichst langjährige Erfahrung auf diesem Gebiet 

 Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und Erfahrung in der Führung von Informa-

tik-Mitarbeitern 

 Gute und praktische Kenntnisse von Informatiksystemen (vorzugsweise Microsoft-Server, 

Citrix, VMWare, Linux, Cisco-Switches, Checkpoint Firewall) 

 Praktische Erfahrungen im Bereich Projektmanagement inkl. Budgetkontrolle sowie gute 

Kenntnisse von Projektmanagement-Tools  

 Sicherer Umgang mit modernen Bürokommunikationsmitteln (MS Office, Outlook/Exchange 

etc.) inkl. Internet-Dienste 

 Sowohl Durchsetzungs- als auch Teamfähigkeit 

 Gute Kenntnisse des Bibliotheks- und Informationswesens sind von Vorteil 

 

Es erwartet Sie ein Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Zürich. Die Anstellungsbedingungen inklusive 

Entlöhnung richten sich nach den personalrechtlichen Bestimmungen des Kantons Zürich. Ihre voll-

ständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte ggf. auch per e-mail als PDF-Datei(en) bis zum 20. 

Februar 2012 an die Direktion der Zentralbibliothek Zürich, Zähringerplatz 6, 8001 Zürich, e-mail: 

christoph.meyer@zb.uzh.ch. Allfällige Fragen beantwortet Ihnen der Leiter der IT-Dienste, Bernhard 

Hefele, Tel. 044/268 32 10, e-mail: bernhard.hefele@zb.uzh.ch. 


